


2 ปแหงการพฒันาสหกรณ2 ปแหงการพฒันาสหกรณ



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

1. อาคารสถานที่

2. ระบบบริการสมาชิก

4. การเผยแพรขอมูลขาวสารสหกรณ

5. ผลการดําเนินงานสหกรณ

ปที่30-31

2. ระบบบริการสมาชิก

3. สงเสริมการเขาถึงขอมูลสมาชิก

5. ผลการดําเนินงานสหกรณ

6. ผลงานดีเดน

7. แนวคิดการพัฒนาสหกรณ



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

1. อาคารสถานที่

1.1 ปรับปรุงหองบริการสมาชิก

1.2 ปรับปรุงหองประชุม

1.3 ภูมิทัศนดานหนาสหกรณ

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

1. อาคารสถานที่ 1.1 ปรับปรุงหองบริการสมาชิก

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

1. อาคารสถานที่ 1.2 ปรับปรุงหองประชุม

ปที่29-30



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

1. อาคารสถานที่ 1.3 ภูมิทัศนดานหนาสหกรณ

ปที่29-30



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

2. ระบบบริการสมาชิก

2.1 ระบบบัตรคิว

2.2 ระบบบัตรเอทีเอ็ม

2.3 ใบเสร็จรับเงิน

2.4 ระบบเงินกูสมาชิก

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

2. ระบบบริการสมาชิก 2.1 ระบบบัตรคิว

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

2. ระบบบริการสมาชิก 2.2 ระบบบัตรเอทีเอ็ม

การผูกเอทเีอม็กับบัญชีออมทรัพย

บัญชอีอมทรพัยของสมาชิก
ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

2. ระบบบริการสมาชิก 2.3 ใบเสร็จรับเงิน

ใบเสร็จรับเงินแบบปดผนึก ไมเปดเผยใบเสร็จรับเงินแบบปดผนึก ไมเปดเผย
ขอมูลเหมือนอันเดิม

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

2. ระบบบริการสมาชิก 2.4 ระบบการโอนเงินกู

- เพื่อเพิ่มรายไดของสมาชิกจากดอกเบี้ยเงินฝาก 3.75% 
- ลดคาใชจายของสหกรณ จากดอกเบี้ย สถาบันการเงินอื่น- ลดคาใชจายของสหกรณ จากดอกเบี้ย สถาบันการเงินอื่น

สหกรณมีเงินฝาก สมาชิกมีรายไดเพิ่ม

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

3.1 สมาชิกออนไลน

3. สงเสริมการเขาถึงขอมูลสมาชิก

3.2 ระบบสมาชิกสหกรณ

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

3. การเขาถึงขอมูลสมาชิก 3.1 ระบบสมาชิกออนไลน

เช็คยอดปนผล/เฉลี่ยคืนเช็คยอดปนผล/เฉลี่ยคืน

เช็คยอดเงินฝาก/เงินคงเหลือ

เช็คยอดหนี้ท่ีตองชําระ

เช็คยอดหุนสะสม

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

3. การเขาถึงขอมูลสมาชิก 3.2 ระบบขอมูลสมาชิก

เช็คหลักประกันตางๆ เช็คหลักประกันตางๆ 

ตรวจสอบหนี้เงินกู

แจงเรื่องรองเรียน

ตั้งกระทูถาม-ตอบ

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

4. การเผยแพรขอมูลขาวสารสหกรณ

4.1  เว็บไซด

4.2 Facebook

4.3  Line

4.4  Line@

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

4. การเผยแพรขอมูลขาวสารสหกรณ 4.1  เว็บไซด

www.ssksrisaketcoop.com

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

4. การเผยแพรขอมูลขาวสารสหกรณ 4.2  Facebook

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

4. การเผยแพรขอมูลขาวสารสหกรณ 4.3 Line

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

4. การเผยแพรขอมูลขาวสารสหกรณ 4.4 Line@

สงขอมูลขาวสารใหสมาชิกไดรับ
ทราบพรอมกันแบบทันทวงที

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

5. ผลการดําเนินงานสหกรณ

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด

ณ วันที่ 31 สงิหาคม  2561ณ วันที่ 31 สงิหาคม  2561

          รวมสินทรัพย ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

6.1 ผานการประเมินสหกรณสีขาวป 2560,2561

6. ผลงานดีเดน

6.2 รับรางวัลสหกรณดีเดนระดับจังหวัด

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

6. ผลงานดีเดน 6.1 ผานการประเมินสหกรณสีขาวป 2560,2561

ผานเกณฑ 90% ของธรรมาภบิาลทั้งหมด 9 ขอ
ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

6. ผลงานดีเดน 6.2 รับรางวัลสหกรณดีเดนระดับจังหวัด

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

7.1 จัดทําคูมือปฏิบัติงานสหกรณ

7. แนวคิดการพัฒนาสหกรณ

7.2 ระบบยื่นกูสหกรณออนไลน

7.3 รับรองสมาชิก + มุมกาแฟ

7.4 การระดมทุนสมาชิกเพื่อความเข็มแข็งของสหกรณ

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

7. แนวคิดการพัฒนาสหกรณ 7.1 จัดทําคูมือปฏิบัติงานสหกรณ

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

7. แนวคิดการพัฒนาสหกรณ 7.2 ยื่นกูสหกรณออนไลน

ยื่นกูออนไลน ผานระบบสมาชิกออนไลน เพื่อเพิ่ม
ความสะดวกสบายใหสมาชิก ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

7. แนวคิดการพัฒนาสหกรณ 7.3 รับรองสมาชิก + มุมกาแฟ

ปที่30-31



2 ป แหงการพัฒนาสหกรณ

7. แนวคิดการพัฒนาสหกรณ

7.4 การระดมทุนสมาชิกเพื่อความเข็มแข็งของสหกรณ

ปที่30-31



ขอบคณุครับ
 นายปญญา พละศักดิ์  นายปญญา พละศักดิ์ 

ผูสมัครประธานกรรมการ ชุดที่ 32-33
เบอร 1


